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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
1.1. Загальна інформація

Повна назва закладу вищої�
освіти

	�������@������������@������������

Повна назва структурного�
підрозділу

 �9����� �������9������6� ����'���)�����
����1������������8����������������

Офіційна назва освітньої�
програми

5����������������6� ���������7����� ���
�������'�7�����

Ступінь вищої освіти b�������
Галузь знань +3�5���������� ��8�����%
Спеціальність +3+� 5����������������6� ���������7����� ���

�������'�7�����
Назва кваліфікації b�������� )� �����������������6� ���������7�����

����������'�7�����6
Наявність акредитації ����������%� �&������������ O5����������������6�

���������7����� ��� �������'�7�����P� �����������
���&��%�Ob�������P

Цикл/рівень вищої освіти �> �4�T�������6�b�c45�5��4�&��/�@�����6� �54�
(((�) �Q�������

Обсяг освітньої програми,�
термін навчання,�
передумови

"�&��'�1�����������������@:
4� ��� 1�)�� &������ )��������� ���������� ������� 4 �

���'��� �������%� d� ����� +*� '��%���� 0,3*� ���������
U I�.V
4� ���1�)�� ���&��%�O'����/�@�1�������P� 4� ���'���

�������%� +� ����� +*� '��%���� 0��������4�
�����9�����@����� ����%� O'����/�@� �&��������P.6�
)������ ��2��� ������� '�[� &����� ��)����� ���
&���)���7������ ��������U I�6� ����'���� �� '�8�7�
&�&��������� ���������� &�����'�� &����������
'����/���� 1��������� 0'����/���� �&���������.:�
)�� �&����������%'�� �� '�8�7� ����)�� )�����
O5���������� ��8�����%P� ��� 1���/�6� ��8� Q*�
���������U I�V
4� )�� ��/�'�� �&����������%'�� ��� 1���/�6� ��8� H��

���������U I�-
C'���� ����&�� ��)����(���%� O	�������&��@�'��

��%� )��1���%� ��2��� ������� �� 	�������'��
�����������'�� ������������P6�
��)��1����� ���&������� ��� )�������������C������6�
)������8���� �����(�����(�������������-

Термін дії освітньої�
програми

I��'��� ���� �		� -� O5����������������6�
���������7����� ��� �������'�7�����P� ��� +� ��&�%�
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2026 року.
Мова(и) викладання У країнська
Інтернет-адреса 
постійного розміщення 
опису освітньої програми

https://cutt.ly/LH5HsGS

1.2 Мета освітньої програми

Метою освітньо-професійної програми є формування загальних і 
професійних компетентностей здобувані в вищої освіти, а також практичних 
навичок і вмінь у сфері енергетики, електротехніки, електромеханіки та 
управління процесами передачі і розподілу електроенергії в виробничих 
процесах промисловості, сільського господарства та комунального господарства.

1.3 Характеристика освітньої програми

Предметна область 
освітньої програми

Об’єкт вивчення та діяльності:
підприємства електроенергетики, електротехнічні 

і електромеханічні служби організацій, 
виробничих та комунальних підприємств;

Цілі навчання:
Підготовка фахівців, здатних розв’язувати 
спеціалізовані задачі та практичні проблеми 
електроенергетики, електротехніки та 
електромеханіки, що передбачає застосування 
теорій і методів фізики та інженерних наук і 
характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов..

Теоретичний зміст предметної області: 
базові поняття теорії електричних та 

електромагнітних кіл, моделювання, оптимізація та 
аналіз режимів роботи електричних станцій, мереж 
та систем, електричних машин, електроприводів, 
електротехнічних та електромеханічних систем і 
комплексів, що використовують традиційні та 
відновлювальні джерела енергії.

Методи, методики та технології: 
аналітичні методи розрахунку електричних 

кіл, систем електропостачання, електричних 
машин та апаратів, систем керування 
електроенергетичними та електромеханічними 
системами, електричних навантажень із 
використанням спеціалізованого лабораторного 
обладнання, персональних комп’ютерів та іншого 
обладнання.

Інструменти га обладнання:
контрольно-вимірювальні засоби, електричні та
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електронні прилади, мікроконтролери, комп’ютери, 
прилади контактного та дистанційного 
вимірювання, засоби автоматизованого 
проектування, діагностичне та ремонтне 
обладнання, прикладні програми.

�;5X76=F5P�234567829 
:;2<;=>?

Освітньо-професійна

�37247?O�A2EK3 
234567829�:;2<;=>?

Формує фахівця, здатного розв’язувати складні 
спеціалізовані завдання та практичні проблеми в 
галузі електроенергетики, електротехніки та 
електромеханіки.

�75E=D875368 
234567829�:;2<;=>?

Унікальність ОПП полягає у комплексному 
використанні, в процесі отримання теоретичних 
знань, практичних навичок та формуванні базових 
компетенцій, класичних підходів професійної 
підготовки у поєднанні з сучасними 
електротехнологіями, з урахуванням нових 
напрямків розвитку системами автоматичного 
управління, автоматизованого проектування та 
керування в енергетиці, комп’ютерних засобів 
керування технічних систем в енергетиці, 
направленість на використання ГІС технологій, 
перспективні технології нетрадиційної та 
відновлюваної енергетики, енергозбереження та 
прогнозування розвитку енергоринку.

QRZ��;?C=675368�4?:K3E7?E54�C2� :;=FB4D=[6K4=77P�6=� :2C=D8[2<2
7=4N=77P

�;?C=675368�C2 
:;=FB4D=[6K4=77P

Працевлаштування на підприємствах будь-якої 
організаційно-правової форми (комерційні, 
некомерційні, державні, муніципальні) та за будь- 
якими видами економічної діяльності. Випускник 
здатний виконувати таку професійну роботу за 
такими угрупуваннями (відповідно до ДК 003:2010): 
інженер-електрик в енергетичній сфері; інженер- 
енергетик; диспетчер електромеханічної служби; 
диспетчер електропідстанції; науковий 
співробітник-консультант (електротехніка); 
диспетчер об’єднаного диспетчерського управління 
енергосистеми; диспетчер перетворювального 
комплексу; інженер з електрифікації 
сільськогосподарського підприємства; диспетчер 
районного (місцевого) диспетчерського пункту; 
диспетчер-інформатор; електродиспечер; 
електромеханік; електромеханік дільниці; технік з 
експлуатації вітроенергетичних установок; технік з
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���&��������� ���%���7� �����������7� ���������V�
��7���4��������V� ��7���4���������V� ��7���4�
������������ 0���������7����.V� ���&������ ���&������
����������%��V� '�@����� ����1������� �������%V�
'�@����� ������������ ������V� &������� &��9���@�����
�������%-

Академічні права�
випускників

H��1���%� ��2��� ������� )�� �����'� 0'�����������'.�
�����'-� ��1���%� ���������7� �����9�����@��� �����'��
&���%��&��'����������

1.5 Викладання, навчання та оцінювання

Викладання та навчання ���������%� �� '�8�7� ����'�7� �������7�
��'&�������� &���������%� �� ����%��� �����@6�
��1��������7� )��%��6� �)� �����������%'�
��1����������� �1�������%6� &��������7� )��%��6� �)�
��)�$%)�����%'� �������@6� �������������7� )��%��6�
�����������@6� &��7��8���%� ���������7� ��
����1����7� &������6� &���������� ��� )�7�����
�������7� &�������� 0��1��.� ��� ��&�������
�����9�����@������1���-

#�8�������� �������%� ��9��'���� ��������� �����'��
)��1���%� ������-

Оцінювання  �������� )����� ��� �'���� )��1������ ��2��� �������
)��@��([���%� )������ )� ��������4�����9����(�
�����'�(-� >�@����� �)� )����[��%� �����&�����
��)����[���%�)�� +**41�����(� /����(-

1.6 Програмні компетентності
Інтегральна
компетентність

H��������� ��)�$%)������ �&������)������ )������ ���
����/������ &��������� &��1��'�� &��� ����
&��9���@������%�������� ������)�� �����������������6�
���������7����� ��� �������'�7������ �1�� �� &�������
�������%6� 2�� &����1���[� )����������%� �����@� ���
'������� 9�)���� ��� ��8������7� ����� ��
7��������)�(���%� ��'&��������(� ���
����)��������(��'��-

Загальні компетентності�
(ЗК)

H � +�-H������������ �1����������� '������%6������)��
�� �����)�-
H � ,-�H��������� )������������� )����%� ��

&��������7��������%7-
H � d-� H��������� �&���������%� ���8����(� '���(�

%������6����� ��&���'���-
H �3-�H����������&���������%� ���)�'��(� '���(-
H � Z-� H��������� ���&�/���6� �1��1����%� ��� �����)��

��9��'�����)���)��7��8����-
H � Q-� H��������� ��%��%��6� �������� ��� ����/�����

T



проблеми.
ЗК 7. Здатність працювати в команді.
ЗК 8. Здатність працювати автономно.
ЗК 9. Здатність реалізувати свої права і обов’язки 

як члена суспільства, усвідомлювати цінності 
громадянського (вільного демократичного) 
суспільства та необхідність його сталого розвитку, 
верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні.

ЗК 10. Здатність зберігати та примножувати 
моральні, культурні, наукові цінності і досягнення 
суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку предметної області, її 
місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 
технологій, використовувати різні види та форми 
рухової активності для активного відпочинку та 
ведення здорового способу життя.

Спеціальні (фахові) 
компетентності (СК)

СК 1. Здатність вирішувати практичні задачі із 
застосуванням систем автоматизованого 
проектування і розрахунків (САГІР).

СК 2. Здатність вирішувати практичні задачі із 
залученням методів математики, фізики та 
електротехніки.

СК 3. Здатність вирішувати комплексні 
спеціалізовані задачі і практичні проблеми, 
пов’язані з роботою електричних систем та мереж, 
електричної частини станцій і підстанцій та 
техніки високих напруг.

СК 4. Здатність вирішувати комплексні 
спеціалізовані задачі і практичні проблеми, 
пов’язані з проблемами метрології, електричних 
вимірювань, роботою пристроїв автоматичного 
керування, релейного захисту та автоматики.

СК 5. Здатність вирішувати комплексні 
спеціалізовані задачі і практичні проблеми, 
пов’язані з роботою електричних машин, апаратів 
та автоматизованого електроприводу.

СК 6. Здатність вирішувати комплексні 
спеціалізовані задачі і практичні проблеми, 
пов’язані з проблемами виробництва, передачі та 
розподілення електричної енергії.

СК 7. Здатність розробляти проекти 
електроенергетичного, електротехнічного та 
електромеханічного устаткування із дотриманням
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вимог законодавства, стандартів і технічного 
завдання.

СК 8. Здатність виконувати професійні обов’язки 
із дотриманням вимог правил техніки безпеки, 
охорони праці, виробничої санітарії та охорони 
навколишнього середовища.

СК 9. Усвідомлення необхідності підвищення 
ефективності електроенергетичного,
електротехнічного та електромеханічного 
устаткування.

СК 10. Усвідомлення необхідності постійно 
розширювати власні знання про нові технології та 
матеріали в електроенергетиці, електротехніці та 
електромеханіці.

СК 11. Здатність оперативно вживати ефективні 
заходи в умовах надзвичайних (аварійних) ситуацій 
в електроенергетичних та електромеханічних 
системах.

СК 12. Здатність застосовувати новітні 
інформаційні технології та спеціалізовані прикладні 
програми для вирішення інженерних завдань в 
енергетиці та електротехніці.

СК 13. Здатність здійснювати прогнозування 
використання енергоресурсів, розвитку енергоринку

__________________________ та споживання електроенергії.________ ____________
QR_��;2<;=>75� ;BGKD86=6?�7=4N=77P�J����L

ПРИ 01. Знати і розуміти принципи роботи електричних систем та мереж, 
силового обладнання електричних станцій та підстанцій, пристроїв захисного 
заземлення та грозозахисту та уміти використовувати їх для вирішення 
практичних проблем у професійній діяльності.
ПРИ 02. Знати і розуміти теоретичні основи метрології та електричних 
вимірювань, методики збору та структуризації інформації у галузі 
геоінформатики, фотограмметрії та ДЗЗ, методи обробки цифрових зображень в 
середовищах спеціальних пакетів, програм та ГІС, принципи роботи пристроїв 
автоматичного керування, релейного захисту та автоматики, мати навички 
здійснення відповідних вимірювань і використання зазначених пристроїв для 
вирішення професійних завдань.
ПРИ 03. Знати принципи роботи електричних машин, апаратів і 
автоматизованих електроприводів та уміти використовувати їх для вирішення 
практичних проблем у професійній діяльності.
ПРИ 04. Знати принципи роботи та будову біоенергетичних, вітроенергетичних, 
гідроенергетичних та сонячних енергетичних установок.
ПРИ 05. Знати основи теорії електромагнітного поля, методи розрахунку 
електричних кіл та уміти використовувати їх для вирішення практичних 
проблем у професійній діяльності._____________ _____________________________
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1.8 Академічна мобільність
Національна академічна 
мобільність

На основі укладання двосторонніх договорів 
між Поліським національним університетом 
та закладами вищої освіти України.

Міжнародна академічна 
мобільність

1.9 Обсяг кредитів ЕСТ8,
необхідний для здобуття відповідного ступеня вищої освіти

Обсяг кредитів ЕСТБ:
- на базі повної загальної середньої освіти -  240 кредитів ЄКТС;
- на базі ступеня «молодший бакалавр» (освітньо-кваліфікаційного рівня 

«молодший спеціаліст») заклад вищої освіти має право визнати та 
перезарахувати кредити ЄКТС, отримані в межах попередньої освітньої 
програми підготовки молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста):

- за спеціальностями в межах галузі знань «Електрична інженерія» не 
більше, ніж 60 кредитів ЄКТС;

- за іншими спеціальностями не більше, ніж ЗО кредитів ЄКТС. ______1

2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність
2.1._____Перелік компонент освітньої програми

К о д
к о м п о н ен ти

К о м п о н ен ти  о с в іт н ь о ї п р о гр ам и  (н авч альн і 
д и с ц и п л ін и , к у р со в і п р о ек ти  (р о б о ти ), п р ак ти ки , 

к в а л іф ік а ц ій н а  р об ота)

К іл ьк ість
к ред и тів

Ф орм а;
п ід су м к о во го

к он тролю

1 2 3 4
1. О Б О В ’Я З К О В І  К О М П О Н Е Н Т И

1.1 .Ц и к л  з а г а л ь н о ї  п ід г о т о в к и
О К  1 Ф іл о с о ф ія 4 Е кзам ен
О К  2 Ін ж е н е р н а  т а  к о м п ’ю т е р н а  гр аф ік а 4 Зал ік

Е кзам енО К З Д іл о в а  у к р а їн с ь к а  м о ва 4

О К  4 Д іл о в а  ін о зе м н а  м о в а 4 Зал ік
О К  5 Ін о зе м н а  м о в а  (за  п роф . сп р ям у в ан н ям ) 4 Зал ік , екзам ен
О К 6 Б е зп е к а  ж и т т є д ія л ь н о с т і 4 Зал ік
О К  7 Істо р ія  т а  к у л ь т у р а  У к р а їн и 4 Е кзам ен
О К 8 Ф ізи ч н е  в и х о в ан н я 4 Зал ік
О К  9 С А П Р  т а  ін ф о р м а ц ій н і т е х н о л о г ії 5 Е к з а м е н

О К  10 В и щ а  м а т е м а т и к а 11 З ал ік , ек зам ен
О К  11 Ф ізи к а 8 З ал ік , ек зам ен
О К  12 П р а в о зн а в с т в о 4 Е кзам ен

Р азом  за  ц иклом  за га л ь н о ї п ід гот овк и 60
1 .2 .Ц и к л  п р о ф е с ій н о ї  п ід г о т о в к и

О К  13 Т е о р е т и ч н і о сн о в и  е л е к т р о те х н ік и 15 З ал ік , е к зам ен , 
К Р

О К  14 Е л е к т р о т е х н іч н і м атер іал и 4 Е кзам ен
О К  15 М е т р о л о г ія  т а  е л е к т р и ч н і в и м ір ю в а н н я 4 Е к зам ен
О К  16 Е л е к т р о н ік а  т а  м ік р о с х е м о т е х н ік а 4 Е к зам ен
О К  17 Е л е к т р и ч н і м аш и н и 11 Зал ік ,

ек зам ен , К Р
О К  18 Т е о р е т и ч н і о с н о в и  а в т о м а т и к и 5 Е к зам ен
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О К  19 Т е х н іч н а  т е р м о д и н а м ік а 4 Е кзам ен

О К  20 О с н о в и  т е х н іч н о ї  е к с п л у а т а ц ії е н е р го о б л а д н а н н я  і 
з а с о б ів  к е р у в а н н я  і н а д ій н о с т і е л е к т р о п о с т а ч а н н я

5 Е кзам ен

О К  21 О с н о в и  о х о р о н и  п р а ц і в г а л у з і (е л е к т р о б е зп е к а ) 4 Е к з а м е н
О К  22 А п а р а т и  за х и с т у  і к е р у в а н н я  в е л е к т р и ч н и х  у с т а н о в к а х  

і с и с т е м а х
5 Е кзам ен

О К  23 О с н о в и  ел е к тр о п о с тач а н н я 6 Е кзам ен

О К 24 Е л е к т р и ч н і м е р е ж і і с и с т е м и 5 Е кзам ен

О К  25 Е л е к т р и ч н а  ч а с т и н а  ст ан ц ій  і п ід с та н ц ій 4 Е кзам ен

О К  26 О с н о в и  р е л е й н о го  за х и с т у  т а  а в т о м а т и к и 5 Е кзам ен

О К  27 Т е х н ік а  в и с о к и х  н а п р у г 4 Е кзам ен
О К  28 О с н о в и  е л е к т р о п р и в о д а 7 З ал ік , Е к зам ен

О К  29 О с н о в и  п р о е к т у в а н н я  с и стем  е л е к т р о п о с т а ч а н н я  та  
е н е р г о зб е р е ж е н н я

7 Е к зам ен , КП

Р азом  за  ц и кл ом  п р о ф ес ій н о ї п ід гот овк и 99

Загальний обсяг обов’язкових компонент 159
2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ

ВБ 1 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  1 4 Зал ік

ВБ 2 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  2 5 Зал ік

ВБ 3 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  3 4 Зал ік

ВБ 4 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  4 4 З ал ік
ВБ 5 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  5 5 З а л ік
В Б  6 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  6 4 Зал ік
В Б 7 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  7 5 Зал ік

В Б 8 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  8 4 З а л ік

В Б 9 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а 5 З ал ік

ВБ 10 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  10 5 З ал ік

ВБ 11 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  11 4 З ал ік

ВБ 12 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  12 4 Зал ік
В Б 13 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  13 4 Зал ік
В Б 14 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  14 4 З ал ік

ВБ 15 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  15 4 З ал ік

Загальний обсяг вибіркових компонент 65
3. ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА

3.1. Навчальні практики
Н П  1 Н а в ч а л ь н а  е л е к т р о с л ю с а р н а 4 З а л ік
Н П  2 Н а в ч а л ь н а  е л е к т р о м о н т а ж н а  п р а к т и к а 4 З а л ік

1.2. Виробничі практики
В П  1 В и р о б н и ч а  е к с п л у а т а ц ій н а  п р а к т и к а 4 З а х и с т  з в іт у

Загальний обсяг практичної підготовки 12

4. АТЕСТАЦІЯ
А П ід г о т о в к а  і з а х и с т  к в а л іф ік а ц ій н о ї  р о б о т и 4

Р А З О М 2 4 0
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U�O�3B>B36;
�  �3 " � � � � � � �� � ) � ' � � � ' � � � d R* H� � ��
�  � S ^ �) � � � � � � � 7 � � � � � % , Q* H � � ��

�  �R � � 	 > � � � � � � 9 � � ' � � �@ � �� � �7 � � � � � � � Z +Z* 5 � ) � ' � �

�  ? � � 2 � � ' � � � ' � � � � � d R* 5 � ) � ' � �

�  � ++ ^ �) � � � 3 +,* 5 � ) � ' � �

�  � +3 5 � � � � � � � � 7 � �� � �� ' � � � � �� � � 3 +,* 5 � ) � ' � �

�  � +d I � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 7 � �� � Z +Z* H� � ��

� 	 � + � � � � � � � � � � � � � � � � � � � ( � � � � � � �

& � � � � � � �

3 +,* " E) � � ��

В сь о го  у  2 -м у  сем е ст р і H� R * *

V�O�3B>B36;
�  � + ^ �� � � � 9 �% 3 +,* 5 � ) � ' � �

�  �3 " � � � � � � �� � ) � ' � � � ' � � � + ) � H � � ��

�  Q b � )& � � � �8 � � � [ � �% � � � � � � � 3 +,* H � � ��

�  � +d I � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 7 � �� � Z +Z* H � � ��6�  >

�  � +Z # � � � � � � � �% � � � � � � � � � � � � � � �

� � ' � � ( � � � � %

3 +,* 5 � ) � ' � �

�  � +Q 5 � � � � � � � � � � � � � � ' � � � � � 7 � ' � � � 7 � � � � 3 +,* 5 � ) � ' � �

�  � +R I � 7 � � � � � �� � � ' � � � � � ' � � � 3 +,* 5 � ) � ' � �

� 	 � , � � � � � � � � � � � � � � � � � ' � � � � 8 � � �

& � � � � � � �

3 +,* " E) � � ��

Всього у  3-му семестрі H� R**

Z�O�3B>B36;
�  � +d I � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � 7 � �� � Z +Z* 5 � ) � ' � �

�  � +Z 5 � � � � � � � � �� ' � / � � � 3 +,* H� � ��

�  � ,+ � � � � � � � � 7 � � � � � � & � � � �� �� � � � � ) ��

0 � � � � � � � 1 � )& � � � .

3 +,* 5 � ) � ' � �

� b � + � � 1 � � � � � � � � � � � � & � � � � � + 3 +,* H � � ��

� b � , � � 1 � � � � � � � � � � � � & � � � � � , Z +Z* H � � ��

� b � d � � 1 �� � � � � � � � � � � & � � � � � d 3 +,* H � � ��

� b � 3 � � 1 �� � � � � � � � � � � & � � � � �3 3 +,* H � � ��

Всього у  4-му семестрі H� R**

\�O�3B>B36;
�  � Z � � � ) � ' � � � ' � � � � ) � � & � � 9 � � �@ � � ' �

�& � % ' � � � � � % '

+ ) � H � � � �

�  � +T 5 � � � � � � � � � � ' � / � � � 3 +,* H � � � � 6�  >

�  � +R I � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � ' � � � � � Z +Z* 5 � ) � ' � �

�  � ,* � � � � � � � � � 7 � � � � � � � � � � & � � � � � � � � �

� � � � � � � 1 � � � � � � � % 6� ) � � � 1 ��

Z p+Z* 5 � ) � ' � �

+d



к е р у в а н н я  і н а д ій н о с т і 
е л е к т р о п о с т а ч а н н я

О К  23 О с н о в и  е л е к т р о п о с т а ч а н н я 6 180 Е кзам ен
В Б 5 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  5 5 150 Зал ік
В Б  6 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  6 4 120 Зал ік

Всього у  5-му семестрі ЗО 900
6-й семестр

О К  5 Ін о зе м н а  м о в а  за  п р о ф ес ій н и м  
с п р я м у в а н н я м

1 з о З а л ік

О К  14 Е л е к т р и ч н і м аш и н и 3 90 Е к зам ен
О К 2 2 А п а р а т и  за х и с т у  і к е р у в а н н я  в 

е л е к т р и ч н и х  у с т а н о в к а х  і си с т е м ах
5 150 Е кзам ен

О К  27 Т е х н ік а  в и с о к и х  н а п р у г 4 120 Е кзам ен
О К  28 О с н о в и  е л е к т р о п р и в о д а 4 120 Зал ік
В Б 6 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  7 5 150 З ал ік
В Б  7 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  8 4 120 Зал ік
В П  1 В и р о б н и ч а  е к с п л у а т а ц ій н а  

п р а к т и к а
4 120 З ах и ст  зв іту

Всього у  6-му семестрі ЗО 900
7-й семестр

О К 6 Ін о зе м н а  м о в а  за  п р о ф ес ій н и м  
с п р я м у в а н н я м

1 зо З а л ік

О К  25 Е л е к т р и ч н а  ч а с т и н а  с т а н ц ій  т а  
п ід с т а н ц ій

4 120 Е кзам ен

О К  28 О с н о в и  е л е к т р о п р и в о д а 3 90 Е кзам ен
О К 2 4 Е л ек тр и ч н і м ер еж і т а  си стем и 5 150 Е кзам ен
О К 2 9 О сн о в и  п р о ек ту в ан н я  си стем  

е л е к т р о п о с т ач а н н я  та  
е н е р го зб е р еж е н н я

7 210 Е к зам ен ,К П

В Б 8 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  9 5 150 Зал ік

В Б 9 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  10 5 150 Зал ік

Всього у  7-му семестрі ЗО 900

8-й семестр
О К  5 Ін о зе м н а  м о в а  (за  проф . 

сп р я м у в а н н я м )
1 ЗО Е кзам ен

О К 2 6 О с н о в и  р е л е й н о г о  за х и с т у  та  
а в т о м а т и к и

5 150 Е к зам ен

В Б 10 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  11 4 120 Зал ік

ВБ 11 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  12 4 120 З а л ік

В Б 12 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  13 4 120 Зал ік
ВБ 13 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  14 4 120 З ал ік
В Б 14 В и б ір к о в а  д и с ц и п л ін а  15 4 120 З ал ік

П Р П ід го т о в к а  і з а х и с т  к в а л іф ік а ц ій н о ї 
р о б о ти  (д и п л о м н и й  п р о ек т)

3 90

А З а х и с т  к в а л іф ік а ц ій н о ї р о б о ти  
(д и п л о м н и й  п р о е к т )

1 з о З ах и ст

Всього у  8-му семестрі ЗО 900
Взагалі за період навчання 240 7200

14





ZR� 	?>2<?�C2�7=P472365�3?36B>?�47K6;5[782<2�G=HBG:BNB77P�PE2365�4?S29
� � � � I !

�;?7F?:?�6= �
:;2FBCK;? �
G=HBG:BNB77P�PE2365�
4?S29�23456?

	�����&��)�1�)&�����%�%������ ��2���������:
4� ���&���������� �����������'� ��� [���&�@����'�

���������'�%������ ��2���������V
4� ������'������ C�����������6� %�� ���&������������ )��

)�1�)&�����%� %������ ���������� ��%�������� ��� %������
��2���������V

4� �����'������ ��� &�������@� &��7��� ��� �&�������%�
%����(� �����������&������V

4� ��'&���������� �� �&��������� &������'� �������(�
%������ ������������%�������� ���%������ ��2���������V

4� �����'������ �� )��@������� '������������7� &��������
)�%�����V

4�1�)&�����������&����2���%�%������ ��2���������-�
	���������)�1�)&�����%�%������ ��2���������:

4 � )��@�����%� '����������� ��� &������������ &�����%���
����������&�����'�V

4� 2������� ����(����%� )��1������� ��2��� ������6�
�������4&����������7� �� &����������7� &����������� ���
�����%���� �&���(�����%� ��)��������� ����7� ����(�����
��� �9���@��'�� ��14��@��� C�����������6� ���
��9��'���@��7�������7������1���4%��@� ��/�@��&���1V

4 �)�1�)&�����%�&����2���%� �����9�������&����������7�
�� �������4&����������7�&����������V

4 � )�1�)&�����%� ��%������� ���17����7� ��������� ��%�
������)����� ����������� &������6� �� ��'�� ������
��'����@������1���� ���������6�)�� ��������(�&�����'�(V

4� )�1�)&�����%� ��%������� ��9��'���@��7� �����'� ��%�
�9�����������&�������%��������'�&������'V

4� )�1�)&�����%� &�1��������� ��9��'����� &��� ������(�
&�����'�6����&���� ��2������������������9�����(V

)�1�)&�����%� �����'���%� �����'������
��1����������� &���������'�� ��� )��1�����'�� ��2���
������6� �� ��'�� ������ ��������%� �� )�1�)&�����%�
9������������%� �9��������� �����'�� )�&�1�����%� ���
��%�����%������'�������&�������V

4� ��/�� &������������)�7���
�27562;?7<�6= �
:B;52C?N7?O�
:B;B<DPC�234567829�
:;2<;=>?

������%� &�����'�� '�[� ���&�������� ��'���'� ����������
��2��� ������-� 	���������@� &�����%�� ����������
&�����'�� )��@��([���%� )�� �������%'�6� %���
9��'��((���%� �� ��)�������� )���������� )�$%)��� �)�
�������4&����������'�� &���������'�6� ��������'�6�
��&�������'�6� ��1�������%'�6� �� ����8� ���������

+Q



прогнозування розвитку галузі, потреб суспільства

Щорічне 
оцінювання 
здобувачів вищої 
освіти

Система оцінювання здобувачів вищої освіти включає 
здійснення таких контрольних заходів: вхідного, 
поточного, модульного (рубіжного), підсумкового та 
відстроченого контролю

Щорічне
оцінювання
науково-
педагогічних
працівників

Оцінювання науково-педагогічних працівників 
проводиться на підставі ключових показників, 
визначених з урахуванням їх посадових обов’язків 
(виконання навчальної, методичної, наукової, 
організаційної роботи та інших трудових обов’язків)

Підвищення
кваліфікації
педагогічних і
науково-
педагогічних
працівників

Педагогічні і науково-педагогічні працівники 
підвищують кваліфікацію та проходять стажування в 
Україні або за кордоном не рідше одного разу на п’ять 
років. В Університеті реалізуються власні програми 
підвищення кваліфікації (семінари, гренінги, вебінари, 
«круглі столи» тощо). Працівникам, які пройшли 
стажування або підвищення кваліфікації, видається 
відповідний документ

Наявність 
необхідних ресурсів 
для організації 
освітнього процесу

Ресурсами для організації освітнього процесу за 
освітньою програмою є:
-  стандарт вищої освіти;
-  індивідуальний навчальний план;
-  робочі програми навчальних дисциплін;
-  програми навчальної, виробничої та інших видів 

практик;
інші ресурси (підручники і навчальні посібники; 

інструктивно-методичні матеріали до семінарських, 
практичних і лабораторних занять; завдання для 
самостійної роботи тощо).
Відповідно до Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності дотримуються вимоги до кадрового, 
матеріально-технічного та інформаційного 
забезпечення освітньої діяльності

Наявність 
інформаційних 
систем для 
ефективного 
управління 
освітнім процесом

Ефективному управлінню освітньою діяльністю 
сприяють:

Єдина державна електронна база з питань освіти;
пакет «Деканат», який включає модуль «Навчальний 

план», модуль «Навчальний процес» і модуль 
«Розклад»;

система дистанційного навчання на платформі 
Моосіїе для організації самостійної роботи студентів;

електронний архів;
кампусна комп’ютерна мережа^ яка складається з 

2 корпоративних мереж, що включають 7 локальних
17
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6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами освітньої програми

П Р Н  01 П РН  02 П Р Н  03 П РН  04 П РН  05 П Р Н  06 П РН  07 П Р Н  08 П Р Н  09 П РН  10 П РН  11 П РН  12 П РН  13 П РН  14 П Р Н  15 П РН  16 П Р Н  17 П Р Н  18 П Р Н  19

О К  1 +

О К  2 + + +

О К З +

О К  4 +

О К  5 +

О К 6 + + •

О К  7 + + +

О К  8 +

О К  9 + + + +

О К  10 + + + + +

О К  11 +

О К  12 +

О К  13 + + + + +

О К  14 + + +

О К  15 + +

О К  16 + + +

О К  17 + +

О К  18 + + + + +

О К  19 + + +

О К  20 + +

О К  21 + + + + +

О К  22 + +

О К  23 + + + + +

О К  24 + +

О К  25 + +

О К  2 6 + +

О К  2 7 + + +

О К  2 8 + +

О К  29 + + + +
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