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Вступ 

Програма державного комплексного атестаційного екзамену призначається для здобувачів 

вищої освіти спеціальності 053 «Психологія» та розроблена відповідно до освітньо-

професійної програми «Практична психологія».  

У програмі відображено основні вимоги змісту підготовки випускників другого 

(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 053 «Психологія» (ОПП «Практична 

психологія») факультету права, публічного управління та національної безпеки відповідно 

до навчального плану підготовки магістрів. 

Мета комплексного атестаційного екзамену – перевірка рівня сформованості готовності 

магістрів до професійної практичної діяльності. 

Програма містить тестові, теоретичні та практично-творчі завдання з таких дисциплін: 

«Методологія та організація наукових досліджень», «Психологічний менеджмент 

проєктної діяльності», «Основи екстреної психологічної допомоги», «Психологія успіху», 

«Психологічна фасилітація з основами коучінгу», «Відновлювальні психотехнології у 

роботі психолога». 

На комплексний атестаційний екзамен виноситься система загальних та спеціальних 

(фахових) компетенцій та програмних результатів навчання, зокрема: 

ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК7. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.  

ЗК11.Здатність будувати та розширювати власні комунікаційні мережі. 

СК1. Здатність здійснювати теоретичний, методологічний та емпіричний аналіз актуальних 

проблем психологічної науки та практики.  

СК8. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати професійну 

кваліфікацію.  

СК9. Здатність дотримуватися у фаховій діяльності норм професійної етики та керуватися 

загальнолюдськими цінностями.  

СК10. Здатність самостійно розробляти проекти шляхом творчого застосування існуючих 

та генерування нових ідей.  

СК14. Здатність рефлексувати уміння і здібності, які дозволяють досягати життєвого 

успіху. 

Передбачено реалізацію таких програмних результатів навчання: 

ПР1. Здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих знань із різних 

джерел із використанням сучасних інформаційно-комунікаційних технологій. 

ПР7. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень у писемній та усній 

формах, брати участь у фахових дискусіях.  

ПР10. Узагальнювати результати власних наукових досліджень у формі наукових звітів 

різних форм (тез, статей, доповідей, презентацій).  

ПР11. Оцінювати здобутки та визначати й аргументувати перспективи власної наукової 

роботи.  

ПР12. Здійснювати аналітичний пошук відповідної до сформульованої проблеми наукової 

інформації та оцінювати її за критеріями адекватності.  

 

Вимоги до проведення 

Атестаційний екзамен – це форма атестації здобувачів вищої освіти другого 

(магістерського) рівня спеціальності 053 «Психологія», що проводиться з метою перевірки 

рівня навчальних досягнень випускників відповідно до отриманих ними знань, умінь та 

інших компетентностей відповідно до стандарту вищої освіти та освітньої програми 

«Практична психологія». 

Атестаційний екзамен проводиться як єдиний комплексний атестаційний екзамен з 

дисциплін «Методологія та організація наукових досліджень», «Психологічний 

менеджмент проєктної діяльності», «Основи екстреної психологічної допомоги», 

«Психологія успіху», «Психологічна фасилітація з основами коучінгу», «Відновлювальні 



психотехнології у роботі психолога».  

Комплексний атестаційний екзамен складається усно та містить тестові і практично-творчі 

завдання. 

 

Оцінювання 

При проведенні атестаційного екзамену кожен член екзаменаційної комісії (далі - ЕК) 

оцінює відповідь здобувача з кожного питання. Якість відповідей здобувача на додаткові 

запитання членів ЕК враховуються при оцінюванні питань екзаменаційного білета. 

Оцінювання результатів складання комплексного атестаційного екзамену здійснюється за 

університетською та 100-бальною шкалою (відповідно до пп. 6.5 п. 6 Положення про 

екзаменаційну комісію та атестацію здобувачів вищої освіти у Поліському національному 

університеті): 

90 – 100 балів – «відмінно» 

75 – 89 балів – «добре» 

60 – 74 балів – «задовільно» 

менше 60-ти балів – «незадовільно» 

Оцінка «відмінно» виставляється здобувачу вищої освіти, який показав під час екзамену 

різнобічні та глибокі знання матеріалу, успішно виконав практично-творчі завдання, 

усвідомив взаємозвʼязок психологічних дисциплін, їхнє значення для майбутньої 

практичної професійної діяльності, виявив творчі здібності у розумінні використання 

програмного матеріалу, проявив здатність до самостійного оновлення та поповнення знань. 

Оцінка «добре» виставляється здобувачу вищої освіти, який виявив повне знання основного 

матеріалу, успішно виконав завдання білету, показав достатній рівень знань та здатний до 

самостійного оновлення та поповнення у ході майбутньої професійної діяльності. 

Оцінка «задовільно» виставляється здобувачу вищої освіти, який виявив знання основного 

матеріалу в обсязі необхідному для наступної роботи за професією, допустив окремі 

похибки у відповідях та виконанні практично-творчого завдання на атестаційному екзамені, 

але володіє необхідними знаннями для подолання допущених похибок у майбутній 

професійній діяльності. 

Оцінка «незадовільно» виставляється здобувачу вищої освіти, який не виявив достатніх 

знань матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні передбачуваних програмою 

атестаційного іспиту завдань. 

Оцінки з комплексного атестаційного екзамену виставляє кожен член комісії. Після 

закінчення атестаційного екзамену, на закритому засіданні ЕК, визначається середній бал 

оцінювання членами ЕК кожного питання екзаменаційного білета. Результати 

атестаційного екзамену голова ЕК оголошує здобувачам у день складання атестаційного 

екзамену. 

У випадку незгоди здобувача вищої освіти з результатами екзаменаційного екзамену 

випускник має право подати апеляцію на імʼя ректора Університету. Апеляційна заява 

подається у день проведення атестаційного екзамену з обовʼязковим погодженням з 

деканом факультету (відповідно до пп. 8.1 п. 8 Положення про екзаменаційну комісію та 

атестацію здобувачів вищої освіти у Поліському національному університеті). 

 

Критерії оцінювання завдань атестаційного екзамену: 

Тестове завдання – максимум 40 балів 

Практично-творче завдання – максимум 60 балів 

 

Перелік освітніх компонент, які виносяться на комплексний атестаційний екзамен 

− Методологія та організація наукових досліджень 

− Психологічний менеджмент проєктної діяльності 

− Основи екстреної психологічної допомоги 

− Психологія успіху 

− Психологічна фасилітація з основами коучінгу 

− Відновлювальні психотехнології у роботі психолога 



 

Перелік теоретичних питань до атестаційного екзамену 

 

«Методологія та організація наукових досліджень» 

1. Ретроспективний погляд на науку. Поняття і функції науки. 

2. Становлення психології як самостійної фундаментальної та прикладної науки.  

3. Об'єкт і предмет дослідження психології. 

4. Цілі і завдання психології. 

5. Основні проблеми психології. 

6. Постнекласична картина світу як умова виникнення нової наукової парадигми в 

психології. 

7. Предмет методології. 

8. Принципи сучасної психології. 

9. Класифікація методів психології  

10. Методи пояснювальної  психології. 

11. Методи описової психології. 

12. Методи практичної психології: психологічна консультація; психокорекція; 

психотерапія; психотренінг. 

13. Психологічна консультація як метод практичної психології 

14. Психокорекція як метод практичної психології 

15. Психотерапія як метод практичної психології 

16. Психотренінг як метод практичної психології 

17. Етапи науково-психологічного дослідження 

18. Форми впровадження результатів наукового дослідження 

 

«Психологічний менеджмент проєктної діяльності» 

1. Поняття проєктної діяльності. 

2. Міждисциплінарні зв’язки проектної діяльності. 

3. Класифікація проєктів та їх характеристика. 

4. Життєвий цикл проєкту. 

5. Оточення та учасники проєкту. 

6. Принципи проектної діяльності як форми структурування діяльності організації. 

7. Сутність і структура управлінської діяльності менеджера. 

8. Методи та стиль керівництва. 

9. Соціально-психологічний портрет менеджера. 

10. Моделі управління проєктами. 

11. Розробка плану управління проєктом. 

12. Оцінка ефективності проєкту. 

13. Діяльнісні позиції проектанта. 

14. Мисленнєве моделювання проєкта. 

15. Сутність фадрайзингу та його правила. 

16. Психологія малої соціальної групи. 

17. Умови ефективного управління проектами. 

18. Специфіка діяльності керівника проекта. 

19. Організаційні структури реалізації проекта. 

20. Склад проектної команди та функціональне призначення кожного її учасника. 

21. Труднощі професійної успішності проектної команди. 

22. Організаційні особливості спонсорських структур. 

23. Запити спонсорських організацій на реалізацію проектів. 

24. Проблемні сфери реалізації проектів. 

25. Проектний підхід та його роль в діяльності організацій. 

26. Мотиваційні фактори в змісті проекту. 

27. Ціннісні фактори в проективних підходах. 

28. Організаційні труднощі при виборі проектного підходу. 



29. Ситуація невизначеності в діяльності проектанта. 

30. Кризові аспекти і діяльності проектанта. 

31. Ціннісне самовизначення проектанта. 

32. Специфіка обрання проектантом відповідних стратегій (види, норми, методи 

діяльності) проектної діяльності (індивідуальної та групової). 

 

«Основи екстреної психологічної допомоги» 

1. Поняття психологічної допомоги. Принципи надання психологічної допомоги. 

2. Види психологічної допомоги. 

3. Вимоги до фахівця, який надає психологічну допомогу. 

4. Специфіка практичної психологічної допомоги. 

5. Психодинамічний підхід надання психологічної допомоги. 

6. Гуманістичний підхід надання психологічної допомоги. 

7. Гештальт-терапія при наданні психологічної допомоги. 
8. Позитивна психотерапія при роботі з травмою. 

9. Когнітивний напрям надання психологічної допомоги. 

10. Вчення про стрес: сутність, види, ступені вираження та стадії розвитку. 

11. Суб’єктивні та об’єктивні причини виникнення стресу. 

12. Поняття про травму. Травматичний стрес. 

13. Посттравматичний стресовий розлад (ПТСР). 

14. Психотерапія ПТСР: метод пролонгованої експозиції та травмофокусована 

когнітивно-поведінкова психотерапія. 

15. Поняття екстремальної та кризової ситуацій. 

16. Особливості психічного реагування на екстремальні події. Екстремальний стан. 

17. Принципи надання психологічної допомоги постраждалим від екстремальної 

ситуації. 

18. Програма кризової допомоги. Схема втручання при кризі. 

19. Індивідуальна та групова психологічна допомога в екстремальній та кризовій 

ситуації. 

20. Поняття травми у психології. Види психологічних травм. 

21. Поняття горя у психології. Види горя. 

22. Періоди горювання. 

23. Психологічна допомога при переживанні горя. 

24. Психологічний дебрифінг. 

25. Поняття про екстрену психологічну допомогу. 

26. Етапи екстреної психологічної допомоги. 

27. Екстрена психологічна допомога при гострих стресових станах: 

a. Марення та галюцинації 

b. Апатійні стани. Агресія. 

c. Ступор. Рухове збудження. 

d. Плач. Істерика. 

e. Нервове тремтіння. Страх. 

28. Позитивні та негативні способи подолання стресового стану. 

29. Поняття про копінг та копінг стратегії. 

30. Ресурсний підхід у подоланні стресових ситуацій. 

31. Внутрішні ресурси. 

32. Психологічні способи управління стресом. 

33. Можливості стресу. 

34. Стресогенність та управління стресом. 

35. Управління психічними станами та відновлення. Самовідновлення. Підвищення 

стресостійкості. 

36. Технології корекції власного стану. 

37. Негативні спогади та їх  значення у поведінці людини. 

38. Психотехнології самовідновлення. 



 

«Психологія успіху» 

1. Категорія успіху як предмет наукового дослідження  

2. Життєві сфери досягнення успіху. 

3. Характеристики успішних та відомих людей 

4. Підходи до визначення поняття «успіх» 

5. Умови досягнення життєвого успіху 

6. Умови досягнення життєвого успіху: 

a. Цілепокладання 

b. Позитивне світосприймання та мислення 

c. Об’єктивність (самопізнання та рефлексія) 

d. Впевненість у собі 

e. Толерантність до невизначеності, сміливість та ризик 

f. Любов до людей 

g. Творчість 

7. Успіх в міжособистісній взаємодії: соціальна перцепція. 

8. Успіх в міжособистісній взаємодії: стратегії міжособистісної взаємодії. 

9. Успіх в міжособистісній взаємодії: тактика міжособистісної взаємодії. 

10. Інструменти раппорту в міжособистісній взаємодії.     

11. Конфлікт: типи конфліктів та продуктивні  шляхи їх розв’язання; 

12. Профілактика конфліктів в міжособистісній взаємодії.  

13. Психологія лідерства 

14. Психологія групової взаємодії. 

15. Метанавички soft skills: психологія емпатії 

16. Метанавички soft skills: психологія асертивності 

17. Метанавички soft skills: психологія толерантності 

18. Метанавички soft skills: емоційний інтелект 

19. Психологія цілепокладання 

20. Смислова сфера успішної особистості 

21. Потребова сфера успішної особистості 

22. Система цінностей успішної людини  

23. Успіх та самореалізація особистості. 

24. Особиста ефективність в тайм-менеджменті 

25. Техніки підвищення особистої ефективності 

26. Технології емоційно-вольової саморегуляції 

 

«Психологічна фасилітація з основами коучінгу» 

1. Поняття фасилітації в психології. Її відмінність від інших видів психологічної 

допомоги. 

2. Причини виникнення ефекту аудиторії 

3. Правила фасилітації 

4. Визначення фасилітатора, його обов’язки і якості. 

5. Види фасилітації: Соціальна.  Психологічна. Екофасилітація. Спортивна. 

Педагогічна. 

6. Фасилітація в різних видах діяльності 

7. Групова динаміка: етапи фасилітації  

8. Техніки та методи фасилітації   

9. Типи проблемної поведінки й робота з ними 

10. Поняття коучингу в психології. Історія розвитку та відмінність від інших видів 

психологічної допомоги. 

11. Принципи коучингу 

12. Моделі коучингу 

13. Напрямки роботи в коучингу (За сферами, за якістю продукту) 

14. Техніки коучингу 



15. Коучинг як інструмент самовизначення суб'єкта бізнесу  

16. Коучинг з емпатією 

17. Завдання коуч-фасилітатора. 

18. Діагностика особистості, виявлення прихованих здібностей. 

19. Взаємини з клієнтом в коуч-сесії. 

20. Інструменти корекції та розвитку в рамках фасилітивного коучингу. 

21. Делегування повноважень у роботі коуч-фасилітатора з командою. 

22. Управління змінами у роботі коуч-фасилітатора з командою.  

23. Формування ставлення до споживачів/клієнтів у роботі коуч-фасилітатора з 

командою 

24. Прогнозування та цілепокладання в рамках фасилітивного коучингу  

25. Основні уміння керівника, які необхідні для розвитку партнерства  

26. Створення оптимального стилю керівництва. 

27. Ситуаційне лідерство при роботі з командою  

28. Організаційне лідерство  

29. Лідер-фасилітатор в рамках фасилітивного коучингу. 

 

«Відновлювальні психотехнології у роботі психолога» 

1. Психологічна травма та її вплив на якість життя особистості 

2. Можливості відновлення психологічного здоров’я особистості  

3. Психологічна відновлюваність та посттравматичне зростання 

4. Процес відновлення психічного здоров’я особистості в практиці класичних напрямів 

психології (психоаналітична теорія, когнітивно-поведінкова терапія, позитивістські теорії) 

5. Специфічні теорії психологічного відновлення (салютогенний підхід, 

травмафокусована терапія, теорія посттравматичного зростання, резилієнс-підхід) 

6. Технологія подолання недостатньої мотивації щодо власного життя. 

7. Технологія пошуку ефективних мотиваторів  

8. Технологія активізації сліпих зон уваги  

9. Технології проектування майбутнього за допомогою життєвих виборів  

10. Технологія вироблення нового ставлення до травми як до ресурсу  

11. Технологія покращення середовища життєдіяльності  

12. Технологія апробацій проектів майбутнього за допомогою життєвих завдань  

13. Технологія реалізації завдань за допомогою оптимізації практикування  

14.  Технологія інтеграції травматичного досвіду. 

15. Соціально-психологічні технології відновлення життєвої неперервності  

16. Використання технік екотерапії у відновлювальному процесі 

17. Арт-терапевтичні техніки відновлювальної роботи 

18. Тілесно-орієнтовані техніки відновлення. Застосування методу EMDR у процесі 

відновлення 

19. Наративні техніки відновлювальної роботи. 

20. Робота з символами у відновлювальній практиці. Символдрама. Практики 

психосинтезу. 

21. Травмофокусовані відновлювальні психотехніки. Метод пролонгованої експозиції. 

22. Іноземний досвід організації психологічного відновлення 

23. Використання плейбек-театру у відновлювальній роботі психолога 

24. Особливості організації відновлювальної роботи з дітьми 

25. Психологічне відновлення жертв насилля 

26. Психологічне відновлення після втрати 

27. Психологічне відновлення цивільних, які постраждали внаслідок військових дій 

28. Відновлювальна робота з ВПО 

29. Психологічна декомпресія військовослужбовців 

30. Відновлювальна робота з ветеранами війни 

31. Особливості індивідуальної відновлювальної роботи психолога  

32. Специфіка організації групової відновлювальної роботи. 



33. Дистанційні методи організації відновлювальної роботи 

34. Вікові особливості відновлювальної роботи. 

35. Формування навичок психологічного відновлення 

36. Технології відновлення соціально-психологічних ресурсів життєздатності 

особистості 

37. Експрес-техніки самовідновлення психолога  

38. Алгоритм розробки програм психологічного відновлення 

 

Зразок тестових завдань до атестаційного екзамену 

 

1. Чітко окреслене коло питань (чому? яким чином? за яких умов?...), яке охоплює основну 
ідею та загальне спрямування дослідження: 
а) методологія;  
б) наукова проблема;  
в) гіпотеза;  
г) експеримент. 
2. Життєвий успіх – це… 

а) кар’єрне зростання; 

б) творчий процес досягнення життєвої цілі; 

в) щасливе сімейне життя; 

г) високий матеріальний добробут. 

3. Для  вирішення бізнес задач за допомогою організації мозкових штурмів, створення 

креативних ідей, довготермінових стратегій тощо найбільш ефективним є… 

а) коучинг; 

б) фасилітація; 

в) психотерапія; 

г) консультування. 

4. Критерієм відновлення психічного здоров’я є: 

а) відновлення віри в себе; 

б) посилення потребово-мотиваційних та ціннісно-смислових ресурсів особистості; 

в)здатність налагоджувати і підтримувати продуктивні, теплі, щирі стосунки з оточенням;  

г) усі відповіді правильні 

5. До проєктних дій належать: 

а) управлінські дії, спрямовані на виконання проєкту 

б) дії, необхідні для створення продукту проєкту 

в) жодна з відповідей не правильна 

г) правильні відповіді А і Б 

6. За критерієм швидкості поширення надзвичайні ситуації бувають: 

а) раптові, швидко, повільно та помірно поширювані; 

б) територіальні, місцеві, регіональні, локальні; 

в) техногенні, екологобіологічні природні, соціальні; 

г) конфліктні, неконфліктні. 

 

 

Зразок практично-творчих завдань до атестаційного екзамену 

 

✔ Наведіть приклад 2-3 технік (з різних підходів) до технології активізації сліпих зон 

уваги. Обґрунтуйте їх доречність. 

✔ До Вас звернувся менеджер проєкту, що спрямований на організацію прихистку для 

безпритульних тварин,  з проханням укомплектувати проєктну команду. На які критерії Ви 

будете орієнтуватися при відборі кандидатів? Запропонуйте орієнтовний перелік вимог до 

кандидата. 

✔ На основі побутової проблеми “ Чи є в конфлікті щось позитивне?” 

сформулюйте  наукову проблему, яка зможе призвести до цікавого наукового дослідження. 

Запропонуйте структуру цього психологічного дослідження, зверніть увагу на такі 



моменти:   

- об’єкт дослідження; 

- предмет дослідження; 

- мета дослідження; 

- гіпотеза дослідження; 

- можливі методи дослідження; 

- процедура дослідження. 

✔ Практичного психолога університету куратор випускного курсу бакалаврів запросив 

провести круглий стіл зі студентами його групи на тему: «Як ставити та досягати життєвих 

цілей?». Складіть план-проспект цієї зустрічі. 

✔ До психолога на підприємстві звернувся керівник структурного підрозділу з 

проханням налагодити міжособистісну взаємодію в підрозділі. Керівник розповів, що в 

підрозділі був гарний психологічний клімат. Проте, все змінилося після появи нового 

співробітника (гарного професіонала). Розпочалися конфлікти між ним та іншими членами 

колективу. 

1. Яку методику доцільно використати для діагностики особливостей  міжособистісної 

взаємодії новачка з членами колективу? 

2. Що порадити керівнику підрозділу? 

✔ Наведіть приклад та продемонструйте 2-3 техніки для стабілізації емоційного стану 

та зниження рівня стресогенної ситуації (для групової роботи). Обґрунтуйте їх доречність. 

 

Перелік основної та додаткової літератури до атестаційного екзамену 

 

«Методологія та організація наукових досліджень» 

Основна: 

1.   Білуха М. Т. Методологія наукових досліджень. К. : АБУ, 2002. 480 с. 

2.   Бірта Г.О. Методологія і організація наукових досліджень : навч. посіб. К.: Центр учбової 

літератури, 2014. 142 с. 

3.   Важинський С.Е., Щербак Т І. Методика та організація наукових досліджень : Навч. 

посіб. Суми: СумДПУ імені А. С. Макаренка, 2016. 260 с. 

4.   Гуторов О.І. Методологія та організація наукових досліджень: навч. посібник. Х.: ХНАУ, 

2017. 272 с. 

5.   Журавльова Л. П. Діагностика емпатії та її форм у підлітковому та юнацькому віці. 

Науковий часопис Національного педагогічного університету імені М. П. Драгоманова. 

Серія 12: Психологічні науки: збірник. М-во освіти і науки України, Нац. пед. ун-т ім. М. П. 

Драгоманова. К. : Вид-во НПУ ім. М. П. Драгоманова, 2010. Вип. 31(55). С. 154-161. 

6.   Журавльова Л. П. Психологія емпатії: Монографія. Житомир: Вид-во ЖДУ ім. І.Франка, 

2007. 328 с. 

7.   Кожухова Т.В. Основи психолого-педагогічного дослідження. Х.: Вид-во МфаУ «Золоті 

сторінки», 2002. 240 с. 

8.   Корягін М.В. Основи наукових досліджень. К. : Алерта, 2014. 622 с. 

9.   Краус Н.М. Методологія та організація наукових досліджень: навчально-методичний 

посібник. Полтава: Оріяна, 2012. 183 с. 

10.    Максименко С.Д. Теорія і практика психолого-педагогічного дослідження. К.: НДІП, 

1990. 

11.    Мокін Б.І. Методологія та організація наукових досліджень: навчальний посібник. 

Вінниця : ВНТУ, 2014. 180 с. 

12.    Основи методології та організації наукових досліджень: навч. посіб. для студентів, 

курсантів, аспірантів і ад’юнтів. За ред. А.Є. Конверського. К.: Центр навч. л-ри, 2010. 352 

с. 

13.    Палеха Ю.I. Основи науково-дослідної роботи : навч. посібник. К. : Вид-во «Ліра-К», 

2013. 336 с. 

14.    Панок В.Г. До питання про методологічні основи практичної психології. Актуальні 

проблеми психології: Наук. зап. Ін-т психології ім. Г.С. Костюка АПН України. За ред. С.Д. 



Максименка. К.: Нора-Друк, 2001. Вип.21. С. 215-225. 

15.    Рибалка В.В. Методологічні питання наукової психології (досвід особистісно–

центрованої систематизації категоріально-поняттєвого апарату): Навч.-метод. посіб. К.: 

Ніка-Центр, 2003. 204 с. 

16. Швець Ф.Д. Методологія та організація наукових досліджень: Навчальний посібник. 

Рівне: НУВГП, 2016. 151 с. 

17.    Zhuravlova, L. & Chebykin, O. 2021. The Development of Empathy: Phenomenology, 

Structure and Human Nature. Abingdon, Oxon; New York, NY: Routledge, 276.  

https://www.routledge.com/The-Development-of-Empathy-Phenomenology-Structure-and-

Human-Nature/Zhuravlova-Chebykin/p/book/9780367702731 
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