
ЗВІТ З АНАЛІЗУ РИНКУ ПОПИТУ НА БАКАЛАВРІВ 

ЗА ОП "ПУБЛІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ" 

 

Період аналізу: 2021-2025 роки 

Регіони дослідження: Житомирська, Хмельницька, Рівненська, Київська 

області 

1. ЗАГАЛЬНА СТАТИСТИКА ЗІБРАНИХ ДАНИХ 

Джерела даних: 

 Анкетування випускників 

 Анкетування роботодавців 

 Анкетування науково-педагогічних працівників 

 Державний центр зайнятості України 

 Платформа «Прозора аналітика» 

 Європейська база вакансій EURES 

2. РЕЙТИНГ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Таблиця 2.1 – Топ-10 найбільш релевантних результатів навчання 

Рейтинг Код 

РН 

Результат навчання Зважена 

оцінка 

Середня 

оцінка 

1 РН08 Розуміти та використовувати технології 

вироблення, прийняття та реалізації 

управлінських рішень 

87.72 4.29 

2 РН11 Уміти здійснювати пошук та узагальнення 

інформації 

85.57 4.21 

3 РН06 Знати основні нормативно-правові акти та 

положення законодавства у сфері публічного 

управління та адміністрування 

83.66 4.01 

4 РН12 Уміти налагодити комунікацію між 

громадянами та органами влади 

82.66 3.93 

5 РН04 Знати структуру та особливості функціонування 

сфери публічного управління та 

адміністрування 

82.64 4.03 

6 РН02 Застосовувати норми та правила професійного 

спілкування українською мовою 

82.42 3.79 

7 РН09 Знати основи електронного урядування 81.56 4.05 

8 РН10 Уміти користуватися системою електронного 

документообігу 

80.05 3.89 

9 РН16 Використовувати дані статистичної звітності, 

обліку та спеціальних досліджень 

78.02 3.83 

10 РН14 Уміти коригувати професійну діяльність у 

випадку зміни вихідних умов 

77.50 3.80 

 



 

3. РЕГІОНАЛЬНІ ОСОБЛИВОСТІ 

Таблиця 3.1 – Топ-5 результатів навчання за регіонами 

Регіон 1 місце 2 місце 3 місце 4 місце 5 місце 

Житомирська область РН08 РН04 РН06 РН11 РН02 

Хмельницька область РН08 РН11 РН09 РН06 РН12 

Рівненська область РН08 РН11 РН06 РН12 РН04 

Київська область РН08 РН11 РН02 РН06 РН12 

 

 

 



4. ДИНАМІКА ЗА РОКАМИ 

Таблиця 4.1 – Динаміка зважених оцінок топ-3 результатів навчання 

(2021-2025) 

Код РН 2021 2022 2023 2024 2025 Тренд 

РН08 0.76 0.71 0.72 0.73 0.73 спадає 

РН11 0.73 0.72 0.70 0.70 0.72 спадає 

РН06 0.71 0.71 0.69 0.70 0.68 спадає 

 

 

 

5. ПОРІВНЯЛЬНИЙ АНАЛІЗ ЗА ДЖЕРЕЛАМИ 

Таблиця 5.1 – Середні оцінки результатів навчання за різними 

джерелами 

Джерело даних Середня оцінка (1-5) 

Анкетування роботодавців 4.42 

Анкетування випускників 4.18 

Державний центр зайнятості 4.05 

Анкетування НПП 3.98 

Платформа «Прозора аналітика» 3.89 

EURES 3.67 

 



 

6. ДЕТАЛЬНИЙ ОПИС РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Таблиця 6.1 – Повний перелік результатів навчання з оцінками 

Код 

РН 

Результат навчання Зважена 

оцінка 

Середня 

оцінка 

РН01 Використовувати базові знання з історичних, культурних, 

політичних, соціальних, економічних засад розвитку 

суспільства 

74.28 3.65 

РН02 Застосовувати норми та правила професійного 

спілкування українською мовою 

82.42 3.79 

РН03 Уміти усно і письмово спілкуватися іноземною мовою 73.15 3.58 

РН04 Знати структуру та особливості функціонування сфери 

публічного управління та адміністрування 

82.64 4.03 

РН05 Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері 

публічного управління та адміністрування 

76.45 3.72 

РН06 Знати основні нормативно-правові акти та положення 

законодавства у сфері публічного управління та 

адміністрування 

83.66 4.01 

РН07 Уміти організовувати та брати участь у 

волонтерських/культурно-освітніх/спортивних проектах 

58.92 2.95 

РН08 Розуміти та використовувати технології вироблення, 

прийняття та реалізації управлінських рішень 

87.72 4.29 

РН09 Знати основи електронного урядування 81.56 4.05 

РН10 Уміти користуватися системою електронного 

документообігу 

80.05 3.89 

РН11 Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації 85.57 4.21 

РН12 Уміти налагодити комунікацію між громадянами та 

органами влади 

82.66 3.93 

РН13 Використовувати методи аналізу та оцінювання програм 

сталого розвитку 

70.34 3.48 

РН14 Уміти коригувати професійну діяльність у випадку зміни 

вихідних умов 

77.50 3.80 

РН15 Застосовувати методи контролю якості у сфері 

професійної діяльності 

73.89 3.62 

РН16 Використовувати дані статистичної звітності, обліку та 

спеціальних досліджень 

78.02 3.83 



7. ВИСНОВКИ ТА РЕКОМЕНДАЦІЇ 

Таблиця 7.1 – Ключові висновки за результатами аналізу 

№ Висновок 

1 Найбільш затребуваними на ринку праці є практичні навички прийняття 

управлінських рішень (РН08) 

2 Високий попит на фахівців, здатних ефективно комунікувати з 

громадянами та органами влади (РН12) 

3 Важливість знання нормативно-правової бази публічного управління 

(РН06) підтверджується всіма джерелами 

4 Роботодавці найвище цінують здатність працювати з електронним 

документообігом (РН10) та знання основ електронного урядування (РН09) 

5 Спостерігається зростання попиту на фахівців з аналітичними навичками 

(РН11, РН16) 

Таблиця 7.2 – Рекомендації щодо вдосконалення освітньої програми 

№ Рекомендація Цільові РН 

1 Посилити практичну складову підготовки бакалаврів РН08, 

РН10 

2 Збільшити кількість тренінгів з комунікації РН02, 

РН12 

3 Розширити вивчення іноземної мови професійного 

спрямування 

РН03 

4 Впровадити спецкурси з електронного урядування РН09, 

РН10 

5 Додати практикуми з аналізу даних та статистичної звітності РН11, 

РН16 

6 Ознайомити з європейськими стандартами публічного 

управління 

РН03, 

РН05 

 

Звіт підготовлено на основі даних анкетування випускників, роботодавців, 

науково-педагогічних працівників, інформації з Державного центру зайнятості 

України, платформи «Прозора аналітика» та Європейської бази вакансій EURES 

за період 2021-2025 років. 

 


