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1. Зага.rJьні положення

1.1. Науково-інноваційний інститут екології та лісу (далі - Інститут) 
Поліського національного університету (далі - Університет) є дорадчо­
консультативним органом Університету, який створюється, 
реорганізовується, ліквідується рішенням Вченої ради Університету з метою 
координації та управління науково-дослідною та інноваuійною діяльністю у 
сфері екології та лісового господарства. 

1.2. Діяльність Інституту здійснюється відповідно до чинного 
законодавства України, зокрема Конституції України, Законів України «Про 
освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову та науково-технічну діяльність», 
«Про академічну доброчесність», наказів Міністерства освіти і науки 
України, Статуту Університету та цього Положення. 

І .З. Місією Науково-інноваційного інституту екології та лісу є 
формування наукового та освітнього лідерства Університету у сфері екології 
й лісового господарства шляхом генерування новітніх знань, розвитку 
міждисциплінарних досліджень і впровадження інноваційних рішень для 
забезпечення сталого розвитку природних екосистем. Інститут спрямовує 
свою діяльність на підготовку висококваліфікованих фахівців, здатних 
ефективно реагувати на сучасні екологічні виклики, консолідаuію зусиль 
науковців, практиків і міжнародних партнерів, а також на забезпечення 
трансферу наукових результатів у практику природокористування та лісового 
господарства. 

1.4. Метою діяльності Інституту є примноження наукового потенціалу 
Університету через стратегічне та оперативне управління, інтеграцію та 
координацію науково-інноваційної діяльності структурних підроздшш 
Університету відповідно до статутних завдань. 

1.5. Діяльність Інституту здійснюється згідно з прИЮ.(Ипами: 

- верховенства права;

- академічної доброчесності;

- патрютизму;

- інноваційності та науковості,
- самостійності, ініціативності та результативності;

- системної мотивації безперервного інноваційного саморозвитку,
. . 

- креативносп, колективного та персонального лщерства;

- свободи наукової творчості та партнерства;
. . . . 

- р1ВНОСТІ та lНКЛЮЗИВНОСП.

І .б. інститут знаходиться за адресою: вул. Інститутська, 55, Житомир,
Житомирська область, 10008, Поліський національний університет. 

1. 7. Повна офіційна назва Інституту:
- українською мовою - Науково-інноваційний інститут екології та лісу

Поліського національного університету; 

Система управлію1я якістю 
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- англійською мовою - Science and lnnovation Institute of Ecology and
Forestry, Polissia National University. 

Скорочена назва Інституту: 
- українською мовою - НП екології та лісу;
- англійською мовою -SII ofEcology and Forestry.

2. Основні завдання та фушсції Науково-і1Jновацій11ого

екології та лісу 

2.1. ГоловЮІМи завданнями Інституту є: 
- розробка пріоритетів науково-інноваційного розвитку Інституту,

визначення напрямів його наукової та інноваційної діяльності, а також 
реалізація відповідної політики у науковій та інноваційній сферах; 

- залучення до активної науково-інноваційної діяльності науково­
педагогічних працівників та інших співробітників Університету, сприяння 
реалізації ідей і проектів, авторами яких вони є; 

- сприяння науково-дослідній діяльності, розкриттю наукового та
творчого потеІЩіалу осіб, які навчаються й прашоють в Університеті з метою 
становлення професіоналів, спроможних успішно реалізовувати науковий 

. . . . . 

потенщал у впчизняному та м�жнародному академ1чному середовищ�; 
- участь у впровадженні результатів наукових досліджень і розробок у

виробництво, а також для потреб безпеки та оборони держави; 
- координація науково-інноваційної діяльності науково-педагогічних

. . . . . . 

пращвниюв, асшранпв, докторанпв та студентш; 
- забезпечення трансферу знань та інновацій, цифровізація досліджень

та підвищення ролі Інституту у вирішенні екологічних і лісівничих завдань 
. . . 

на регюнальному, державному та св1товому ршнях; 
- формування та реалізація стратегії науково-інноваційного розвитку

Інституту, спрямованої на вирішення актуальних екологічних та лісівничих 
проблем із урахуванням принципів сталого розвитку та кліматичних 

ВИКЛИКІВ; 

- забезпечення умов для підготовки студентів, магістрантів, аспірантів і
докторантів відповідно до головних напрямів наукової та науково-технічної 
діяльності Інституту з урахуванням вимог сталого розвитку; 

- наукове обrрунгування заходів адаптації біогеоценозів до змін
. . . . 

кшмату, ощнка екосистемних послуг ЛІСІВ та популяризащя еколопчних 
знань і формування екологічної свідомості суспільства 

- формування та участь у міжнародних мережах науковців та
дослідників, розвиток потенціалу та координація спільної проєктної 

. . 

ДІЯЛЬНОСТІ; 

сприяння участі співробітників Університету у виконанн1 
. . . 

репональних, державних та м�жнародних науково-техн1чних програм· 
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. . . 

- внесок у розвиток наукового потенщалу молодих дослшникш та
науковuів, їх менторство та підтримка, формування та розвиток наукових 
ШКІЛ. 

2.2. Відповідно до своєї мети, принципів діяльності та завдань Інституr 
виконує наступні функції: 

- відповідно до напрямів та пріоритетів науково-іююваційного
розвитку Інститут рекомендує Вченій раді Університету затвердити теми 
. . . 

tндивщуальних та колективних наукових дослщжень; 
- забезпечує інтеграцію навчальної, науково-дослідної та науково­

інноваційної діяльності як способу підвищення рівня підготовки фахівців та 
прискорення перетворення результатів досліджень в інновації на засадах 
участі в розробuі державних фундаментальних і прикладних програм та 
співпраці із суб'єктами господарювання; 

- залучає до активної науково-інноваційної діяльності науково­
педагогічних працівників та інших співробітників Університету, сприяючи 

реалізації ідей і проектів, авторами яких вони є, забезпечуючи впроваджеІ-mЯ 
у виробництво завершених наукових розробок; 

- організовує регіональні, всеукраїнські та міжнародні науково­
практичні конференції, семінари, круглі столи, виставки, ярмарки, громадські 
слухання з актуальних питань в діяльності Університету; 

- веде міжнародну діяльність у сфері науки й освіти відповідно до
законодавства України, посилюючи інтеграцію Університету в світовий 
освітній і науковий простір; 

- сприяє створеmnо Університетом спільних з іноземними партнерами
наукових, навчально-наукових, науково-дослщних інститутів, 
консорціумів, інших об'єднань для виконання освітніх, 

дослідницьких програм та забезпечує наукове співробітництво; 

центрш, 
науково-

- сприяє експертизі, видаюпо та розміщенюо на веб-ресурсах
Університету наукових праць співробітників Університету; 

- здійснює оцінку та сприяє участі наукових робіт й проектів
співробітників Університету у конкурсах на здобуття грантів та інших 
заохочувальних заходах зі стимулювання наукових досліджень осіб, які 
навчаються та працюють у закладі вищої освіти; 

- сприяє захисту інтелектуальної власності студентів, аспірантів,
докторантів та співробітників Університету; 

- висвітлює свою діяльність на веб-ресурсах та у періодичних виданнях
Університету, а також в інших засобах масової інформації; 

- поширює серед осіб, які навчаються та працюють в Університеті,
інформацію про наукові заходи інших закладів вищої освіти, наукових 
орrанізаuій та установ ,України й інших країн; 

- подає пропозиції до Вченої Ради Університету щодо кандидатів на
отримання іменних стипендій, премій, нагород тощо; 

- приймає акти, що регламентують організацію та діяльність Інституту;

Систе,на управління якістю 
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. . 

- оргаюзовує атестащю наукових шдрозд1шв та виконавщв науково-
дослідних робіт; 

. . . . 

- оргаюзовує проведею1я методолопчних семшарш з метою визначення
рівня готовності наукових результатів дисертаційного дослідження 
здобувачів ОІ-Пl до проведення публічної їх презентації на засідаЮІі 
структурного підрозділу, що реалізує відповідну ОНП та/або здійсmоє 
підготовку здобувача. 

- надає інформаційно-консультаційні, експертні та дорадчі послуги
органам державної влади, місцевого самоврядування, підприємствам, 

. . 

установам 1 населенню з питань рацюнального природокористування, 
. . 

охорони довкшля, ведення шсового та мисливського господарства з метою 
. . . 

впровадження сучасних шдходш до уnравшння природними екосистемами, 
збереження біорізноманіття й забезпечення сталого розвитку. 

- здійсmоє іншу діяльність, що відповідає меті, завдаЮІЯм Інституту і не
суперечить законодавству України, Статуту Університету, цьому 
Положенmо. 

2.3. Для реалізації завдань, закріплених у цьому Положенні, Інститут 
співпрацює з керівництвом, профспілковою організацією, органами 
студентського самоврядування Університету, науковими та науково­
дослідними установам:и, державними органами України, органами місцевого 
самоврядуваЮІя, громадськими та комерційними організаціями У країни та 
світу, діяльність яких не суперечить принципам діяльності Інституту. 

3. Права та обов'язки науково-педагогічних працівників

Науково-інноваційного інституту екологїі та лісу 

3.1. Права науково-педагогічних працівників НП екології та лісу: 

обирати та бути обраними у керівні органи Інституту; 

брати участь в обговоренні питань, пов'язаних з організаційною 
діяльністю Інституту та вносити пропозиції щодо вирішення цих 
питань; 

виступати з доповідями на конференціях, круглих столах та інших 
подібних заходах, що проводить Інститут; 

бути рекомендованими на нагородження преміями, стипендіями, 
подяками, державними нагородами й іншими видами відзнак і нагород, 
відповідно до чинного законодавства та Статуту Університету; 

отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу з боку 
Інституту; 

вимагати від керівних органів Інституту виконання своїх обов'язків, 
визначених цим Положенням; 

науково-педагогічні працівники ННІ екології та лісу можуть мати й 
imui права, які не суперечать законодавству України, Статуту 
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Університету, цьому Положенюо та закріплені у рішеннях Загальних 

зборів Інституту. 
3.2. Обов'язки науково-педагогічних працівників НП екології та лісу: 

- виконувати основні завдання і функції, визначені цим Положенням;

виконувати накази ректора та рішення Вченої ради Університету;
. 

. 

рацюнально використовувати надану у користування матер1ально-

технічну базу Університету;

вести документацію відповідно до вимог діловодства Університету;
- дотримуватися Положення про НП екології та лісу;

- сумлінно та своєчасно виконувати покладені Інститутом на них

обов'язки;

виконувати рішення керівних органів Інституту;

подавати звіт про свою роботу на вимогу керівних органів Інституту;

активно брати участь у науковій роботі та заходах, організованих

Інститутом;

надавати керівним органам Інституту інформацію, необхідну для

вирішення питань, пов'язаних з його діяльністю;
- пропагувати діяльність Інституту та сприяти підвищенню престижу та

авторитету Інституту та Університету.

- науково-педагогічні працівники Інституту виконують й інші обов'язки,

які не суперечать законодавству України, Статуту Університету, цьому
Положенюо та закріплені у рішеннях Загальних зборів Інституту.

4. Управління Науково-інноваційним інститутом

екології та лісу 

4. 1. Інститут відповідно до цього Положення діє на рівні факультету
лісового господарства та екології Університету. Органами управління 
Інститутом є такі: 
· 

Загальні збори Інституту (далі - Загальні збори); 
- Науково-технічна рада Інституту (далі - НТР Інституту);

директор Інституту;
- заступник директора Інституту;

- секретар Інституту;

відповідальний за атестацію докторів філософії НП екологіі' та лісу.
4.2. Загальні збори є вищим органом управління Інститутом та в межах

своєї компетенції мають право на визначення загальних засад 
функціонування органів Інституту, здійснюють контроль за діяльністю 
Науково-технічної рад� Інституту. 

4.3. Загальні збори Інституту можуть бути скликані директором, 
секретарем та НТР Інституту для обговорення найбільш важливих 
термінових питань або Адміністрацією Університету за необхідності. 
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4.4. Загальні збори Інституту є повноважними за наявності 2/3 
делегованих представників факультету лісового господарства та екології 
Університету. Рішення зборів приймаються простою більшістю голосів 
присутніх. Рішення щодо програмних документів приймаються 2/3 голосів 
Загальних зборів Інституту. 

4.5. Науково-технічна рада Інституту є керівним органом в період між 
засіданнями Загальних зборів Інституту. До складу Науково-технічної ради 
Інституту входять директор (голова Ради), заступник директора, секретар, 
відповідальний за атестацію докторів філософії НІІ екології та лісу, декан та 
заступник декана з наукової роботи факультету лісового господарства та 
екології Університету, завідувачі кафедр зазначеного факультету та провідні 
науковці. Заступник директора, секретар та провідні науковці Інституту 
обираються до складу НТР Інституту за поданням директора Інституту. 

4.6. Науково-технічна рада Інституту має такі повноваження: 

затверджує кандидатури заступниюв голови та секретаря 
Інституту, запропоновані директором НП екології та лісу; 

рекомендує Вченій раді Університету директора Інституту, 
затверджує кількісний та персональний склад Науково-технічно1· ради 
Інституту; 

скликає Загальні збори НП екології та лісу; 

забезпечує виконання рішень Загальних зборів НП екології та 

шсу; 

затверджує план та звіт про роботу Науково-інноваційного 
інституту екології та лісу Поліського національного університету згідно 
затвердженого Плану діяльності Інституту за звітний період (далі - План та 

Звіт); 

дає оцінку діям, документам, заявам Інституту, вносить зміни або 

анульовує їх; 

готує та затверджує документацuо по проектах, програмах, 

заходах, які реалізовуватиме НП екології та лісу; 

приймає рішення щодо питань атестації здобувачів наукового 
ступеня доктор філософії та докторантів; 

приймає до розгляду та вирішує ilПlli питання діяльності 
Інституту відповідно до цього Положення. 

4. 7. Засідання НТР Інституту проводиться за ініціативою адміністраціі
Університету, директора Інституту, секретаря або членів НТР Інституту. 
Порядок денний засідання НТР Інституту формується директором НП 
екології та лісу, в т.ч. - на основі документів, що надійшли до секретаря не 
пізніше, ніж за три робочі дні до дня засідання НТР. Рішення НТР Інституту 
приймаються простою більшістю голосів за присутності не менше ніж 2/3 
членів НТР. У випадку рівного розподілу голосів, голос Голови НТР 
Інституту є вирішальним. Рішення НТР оформлюються у вигляді витягів з 
протоколів. Рішення НТР Інституту набирає чинності після його 
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затвердження директором і є обов'язковим для виконання вс�ма 

співробітниками кафедр, що входять до складу Інституту. 

4.8. Інститут очолює директор, який призначається на посаду та 
звільняється з посади за наказом ректора Університету. Кандидат на посаду 
директора Інституту повинен мати науковий ступінь та/або вчене зваЮІЯ 
відповідно до профілю навчально-іююваційного Інституту. Керівющтво 
Інститутом здійснює директор, який не може перебувати на цій посаді більше 
як два строки (тривалість одного терміну- п'ять років). 

4.9. Директор Інституту в межах своїх повноважень видає 

розпорядження щодо діяльності Інституту, які є обов'язковими для 

виконання всіма учасниками науково-освітньої діяльності Інституту і можуть 

бути скасовані ректором Університету, якщо вони суперечать законодавству, 

Статуту Університету чи завдають шкоди інтересам закладу вищої освіту. 

4.1 О. Директор Інституту: 
- здійснює загальне адм1юстративне керівmщтво науково-інноваційною

та іншими видами діяльності Інституту;

представляє інтереси Інституту перед установами, організаціями

шдприємствами;

формує склад науково-технічної ради Інституту та затверджує її

р1шення;

контролює виконання планів науково-дослідних робіт, якість науково­

іююваційної роботи науково-педагогічних працівників;
- готує пропозиції про заохочення співробітників за підсумками участі в

науково-інноваційній діяльності.
4.11. У разі відсутності директора Інституту його функції виконує

заступник, що призначається наказом ректора Університету. Кандидат на 

посаду заступника директора Інституту повинен мати науковий ступінь 
та/або вчене звання відповідно до профілю навчально-інноваційного 
Інституту. 

4.12. Секретар Інституту призначається на посаду та зв1льняється з 
посади за наказом ректора Університету. 

5. Організація роботи Науково-інноваційного інституту

екології та лісу 

5 .1. Рішення про створення, реорганізацію та ліквідацію Інституту 
ухвалюється Вченою радою Університету за поданням ректора або директора 
Інституту. 

5.2. Затвердження Положення про Інститут, зміни і доповнення до 
цього Положення схралюються Вченою радою Університету і вводяться в 
дію наказом ректора Університету. 

5.3. Фінансування наукової, науково-технічної та інноваційної 
діяльності Інституту здійснюється за рахунок коштів загального фонду 
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державного бюджету, що виділяються на проведення фундаментальних, 
прикладних досліджень та розробок, коштів, що надійшли від надаЮІЯ послуг 
відповідно до функціональних повноважень, від грантової діяльності, за 
рахунок коштів спонсорів та добровільних грошових внесків й матеріальних 
цінностей, одержаних від юридичних та фізичних осіб, за рахунок коштів, 
передбачених кошторисом Університету на основі укладених договорів, а 
також інших надходжень, не заборонених законодавством України. 

5.4. З метою забезпечення своєї діяльності Інститут отримує в 
користування від Університету обладнання, інвентар та інше майно 
відповідно до функціональних потреб за погоджеЮІЯм із відповідними 
структурними підрозділами Університету. Для матеріального та технічного 
забезпечення діяльності Інституту за ним можуть бути закріплені 
комп'ютери, оргтехніка, доступ до мережі Інтернет, засоби телефонного 
зв'язку, меблі, канцелярське приладдя тощо. 

5.5. Об'єктами управління Інституту є процеси: 

організації науково-методичної, науково-дослідної та інноваційної 
роботи кафедр факультету лісового господарства та екології 

Університету; 

координації діяльносп ІНШИХ структурних підрозділів Університету, 
які забезпечують реалізацію навчальних планів за спеціальностями 
відповідних рівнів вищої освіти; 

- розвитку міжнародного науково-інноваційного та академ1чного
співробітництва.
5.6. Інститут наділено самостійністю щодо визначення напрямів

наукових досліджень. Інститут здійснює науково-інноваційну діяльність 
. . . . . . 

юдпов1дно до основних напрямш наукових досшджень сшльно з ІНШИМИ

структурними підрозділами Університету, а також з іншими підприємствами, 
установами та організаціями. Для реалізації окремих науково-іююваційних 
проектів у складі Інституту формуються робочі групи з числа науково­
педагогічних працівників, аспірантів та студентів Університету, наукові 
розробки яких пов' язані з відповідними напрямами наукових досліджень 

Інституту. 
5.7. Наукові 

здійснюються на 
дослідження, інноваційні 

. . . 

розробки 
mдстав1 договорrn з мш1стерствами, 

Інституту 
галузевими 

. . . . . . 

вщомствами та управшннями, шшими шдприємствами та орган1защями. 
5.8. Науково-інноваційна діяльність Інституту координується 

проректором з наукової роботи та інноваційного розвитку Університету. 
5. 9. Інститут встановлює зв' язки з навчальними та науковими

закладами й організаціями зарубіжних країн, бере участь у реалізації 
міжнародних науков9-інноваційних проектів та здійснює міжнародне 
співробітництво відповідно до Статуту Університету. 
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