
 

ЗВІТ 
за результатами моніторингового опитування здобувачів вищої 

освіти Поліського національного університету щодо діяльності органів 
студентського самоврядування (І семестр 2026-2027 н.р.) 

 
У межах реалізації принципів студентоцентрованого навчання, розвитку 

системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти проведено комплексне 
опитування здобувачів вищої освіти щодо оцінювання ефективності роботи 
органів студентського самоврядування (ОСС), рівня їхньої комунікаційної 
відкритості, захисту прав та інтересів здобувачів, а також залученості 
студентської молоді до процесів ухвалення рішень. 

Основні результати під час опитування: 

• 91% респондентів підтвердили, що знають про функціонування ОСС в 
Університеті та на факультетах; 

• 83% опитаних зазначили, що володіють інформацією щодо каналів 
комунікації та механізмів безпосереднього звернення до лідерів 
студентського активу; 

• середня оцінка інформованості про діяльність ОСС становить 4,1 за 5-
бальною шкалою; 

• 64% респондентів беруть регулярну або періодичну участь у подіях і 
проєктах, організованих студентським самоврядуванням; 

• 38% опитаних виявили пряму зацікавленість у долученні до ОСС; 
• 86% здобувачів вважають діяльність ОСС корисною та дієвою для 

академічної спільноти Університету; 
• 82% респондентів погодилися з тим, що студентське самоврядування є 

дієвим інструментом захисту прав та інтересів студентів; 
• середній бал оцінки корисності та діяльності ОСС склав 4,3 за 5-ти 

бальною шкалою; 
• 79% опитаних переконані, що думка студентського самоврядування 

враховується адміністрацією під час ухвалення локальних рішень, 
формування графіка освітнього процесу та модернізації інфраструктури; 

• 87% назвали пріоритетними каналами комунікації цифрові ресурси, 
офіційні канали в месенджерах, сторінки в соціальних мережах, 
інтерактивні опитування; 

• головними чинниками, які стримують активність окремих здобувачів, 
визначено: дефіцит вільного часу через високу інтенсивність 
навчання/працевлаштування (47%), суміщення з дистанційним форматом 
або специфіку заочного навчання (28%), а також потребу в додатковому 
індивідуальному інформуванні (25%). 

 
 
 
 
 
 



Відповіді респондентів на відкриті питання: 

Аналіз якісних відповідей здобувачів вищої освіти свідчить про наявність 
значного кредиту довіри до ОСС та загалом позитивну оцінку їхньої діяльності. 
Водночас результати опитування виявили чіткі вектори розвитку, які 
потребують посилення: 

 
- фокус на практичну та кар'єрну складову, де студенти висловлюють високий 

запит на практико-орієнтовані ініціативи, воркшопи, зустрічі з 
роботодавцями, екскурсії на підприємства, розбір реальних кейсів та 
тренінги з розвитку навичок; 

- громадянська позиція та безпековий вимір, де пріоритетними залишаються 
благодійні ініціативи на підтримку Збройних Сил України, а також 
практичні навчання з тактичної медицини, цивільного захисту й 
ментального здоров'я; 

- покращення комунікації і каналів зв'язку, створення постійного онлайн-
інструменту для збору ідей, оперативне інформування через соцмережі та 
відкрите висвітлення ухвалених рішень; 

- згуртування та сучасний простір, де актуальними залишаються неформальні 
заходи для об'єднання студентів різних факультетів і курсів (кіновечори, 
спортивні змагання, квести, інші заходи), а також створення комфортного 
простору/коворкінгу для самостійної роботи та відпочинку. 
 

Здобувачі відзначають помітну роль самоврядування в університетському 
житті, підтверджують обізнаність щодо його функцій і висловлюють готовність 
брати активнішу участь у спільних проєктах. Отримані дані є підтвердженням 
дієвості принципів студентоцентрованого навчання й партнерської взаємодії в 
Університеті.  

Отримані пропозиції слугуватимуть основою для коригування планів 
роботи студентського самоврядування, підвищення якості комунікації з 
адміністрацією, розвитку студентоцентрованого середовища в Університеті, 
модернізації студентського простору та вдосконаленні системи внутрішнього 
забезпечення якості вищої освіти.  

 


